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เมนูก ำหนดหัวข้ออบรม 
 ใช้ส ำหรับก ำหนดหัวข้อที่ใช้ในกำรอบรมของแต่ละหลักสูตร  โดยสำมำรถระบรุำยละเอียดของหัวข้อที่ต้องอบรมก่อน

หรือหลังได้  
 

ผู้ใช้สำมำรถเข้ำถึงหน้ำจอได้โดยเลือก “Setup” > “ก ำหนดหัวข้ออบรม”  จำกนั้นจะปรำกฏหน้ำจอก ำหนดรหัสงำนดังรูป 
ก ำหนดหัวข้ออบรม : List 

 
 

ส ำหรับปุ่มต่ำง ๆ ของหน้ำ List จะมีฟังก์ชั่นกำรใช้งำนดังนี้ 

 :  ใช้ส ำหรับ “สร้ำงรำยกำรใหม่” โดย Click  จำกนั้นจะปรำกฏหน้ำจอส ำหรับกรอกรำยละเอียดข้อมูล 

  :  ใช้ส ำหรับ “แก้ไขรำยกำร” โดยเลือกรำยกำรที่ต้องกำรแก้ไขแล้ว Click   
   หรือท ำกำร Double Click ที่รำยกำรนั้นๆ 

  :  ใช้ส ำหรับ “ลบรำยกำร” โดยเลือกรำยกำรที่ต้องกำรลบแล้ว Click  

  :  ใช้ส ำหรับ “กรองรำยกำรต่ำง ๆ” เช่น แสดงทั้งหมด, Active (ใช้งำน), Inactive (ไม่ใช้งำน)  

 :  ใช้ส ำหรับ “เลือก Column ที่ต้องกำรแสดงในตำรำง” 

 :  ใช้ส ำหรับ “Export ข้อมูล” ให้อยู่ในรูปแบบ Excel 

 :  ใช้ส ำหรับจัดกำรกำรแสดงผลหรือกำรกรองข้อมูลในตำรำง รวมไปถึงกำรเพ่ิม View ตำมท่ีผู้ใช้
ต้องกำร ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้ 

:  ใช้ส ำหรับเลือก “จัดกลุ่มตำม Column” โดยกำรลำกคอลัมน์ที่ต้องกำรจัด
กลุ่มไปวำงไว้แถบ Group Box ด้ำนบน Column 

:  ใช้ส ำหรับ “ค้นหำตำมอักษร” โดยกำร Click ตัวอักษรที่ต้องกำร 
:  ใช้ส ำหรับ “ค้นหำข้อมูลแต่ละ Column” โดยจะค้นหำจำกตัวอักษรแรกของ

ข้อมูลแต่ละ Column 
:  ใช้ส ำหรับจัดกำรกำรแสดงข้อมูลรำยกำร โดยผู้ใช้สำมำรถเพ่ิม View ได้เอง 
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ก ำหนดหัวข้ออบรม : Tab General 
ส ำหรับปุ่มต่ำง ๆ หน้ำรำยละเอียดหน้ำจอ จะมีฟังก์ชั่นกำรใช้งำนดังนี้ 

 :  ใช้ส ำหรับ “สร้ำงรำยกำรใหม่” โดย Click  จำกนั้นจะปรำกฏหน้ำจอส ำหรับกรอก
รำยละเอียดข้อมูล 

 :  ใช้ส ำหรับ “บันทึก” ข้อมูลที่กรอก ซึ่งจะยังแสดงข้อมูลที่กรอกภำยหลังจำกกดปุ่ม  

 :  ใช้ส ำหรับ “บันทึก” พร้อมทั้ง “สร้ำงรำยกำรใหม่” โดยไม่ต้อง Click  ใหม่อีกครั้ง 

 :  ใช้ส ำหรับ “บันทึก” พร้อมทั้ง “ปิดหน้ำจอ” 
 :  ใช้ส ำหรับ “คัดลอกรำยกำร” โดยรำยละเอียดจะเหมือนรำยกำรต้นฉบับทุกอย่ำง (มีเฉพำะบำง

หน้ำจอเท่ำนั้น) 

 :  ใช้ส ำหรับ “พิมพ์รำยงำนหรือฟอร์ม” เพ่ิมเติม (มีเฉพำะบำงหน้ำจอ) 

 :  ใช้ส ำหรับ “ปิดหน้ำจอ” เมื่อต้องกำรปิดกำรใช้งำน 
ระบบจะแสดงหน้ำจอรำยละเอียดของหัวข้ออบรม ผู้ใช้ต้องกรอกข้อมูลในหัวข้อที่เป็น สีแดง ให้ครบถ้วน ดังนี้ 

 
 

รหัสหัวข้ออบรม  :  ระบุรหัสหัวข้ออบรม   
 ชื่อหัวข้ออบรม  :  ระบุหัวข้ออบรม   
 ชื่อหัวข้ออบรม (Eng) :  ระบุหัวข้ออบรมภำษำอังกฤษ   
 ประเภทหัวข้ออบรม :  ระบุ/เลือกประเภทหัวข้ออบรมที่ต้องกำร  หรือหำกต้องกำรเพ่ิมประเภทหัวข้ออบรม 

   สำมำรถเพ่ิมโดยกำร Click   
 ลักษณะหัวข้ออบรม :  แสดงลักษณะหัวข้ออบรมว่ำเป็นต่อเนื่องหรือไม่ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลำ ปี – เดือน – วัน  :  ระบุระยะเวลำของกำรอบรมหัวข้อนั้น ๆ ว่ำใช้ระยะเวลำกี่ปี กี่เดือน หรือก่ีวัน 
  



  

     

Human Resource Management Intelligence 
 

3 

support@prosofthcm.com 
287 หมู ่5 ต.สนัทรายน้อย อ.สนัทราย จ.เชียงใหม ่50210 

02-402-6560, 081-359-7687 

www.prosofthcm.com 

2571/1 ซอฟท์แวร์รีสอร์ท ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 

 

 ระยะเวลำ  ชั่วโมง – นำที  :  ระบุระยะเวลำทั้งหมดของกำรอบรม เช่นก ำหนด ปี – เดือน – วัน เป็น 2 วัน 
             ก ำหนดชั่วโมง – นำที เป็น 6 ชั่วโมง 30 นำที  คืออบรมทั้งหมด 2 วัน 

  วันละ 6 ชั่วโมง 30 นำที 
 รำยละเอียด  :  ระบุรำยละเอียดเพ่ิมเติม (ถ้ำมี) 
 
ก ำหนดหัวข้ออบรม : Tab หัวข้ออบรมที่ต้องอบรมก่อน 

 
  

รหัสหัวข้ออบรม :  เลือกรหัสหัวข้ออบรมที่ต้องกำรให้อบรมก่อนหัวข้ออบรมนั้น ๆ  
 ชื่อหัวข้ออบรม :  แสดงชื่อหัวข้ออบรมตำมกำรเลือกรหัสหัวข้ออบรม 
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ก ำหนดหัวข้ออบรม : Tab หัวข้ออบรมที่ควรอบรมต่อไป 

 
 
รหัสหัวข้ออบรม :  เลือกรหัสหัวข้ออบรมที่ต้องกำรให้อบรมต่อจำกหัวข้ออบรมนั้น ๆ  

 ชื่อหัวข้ออบรม :  แสดงชื่อหัวข้ออบรมตำมกำรเลือกรหัสหัวข้ออบรม 
 

ก ำหนดหัวข้ออบรม : Tab รำยละเอียดอ่ืน ๆ 
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วัตถุประสงค์ :  ระบุวัตถุประสงค์ของหัวข้ออบรมนั้น ๆ  
 เนื้อหำ  :  ระบุเนื้อหำของหัวข้ออบรมนั้น ๆ  
 คุณสมบัติผู้เข้ำอบรม :  ระบุคุณสมบัติผู้เข้ำอบรมของหัวข้ออบรมนั้น ๆ  
 

เมนูก ำหนดหลักสูตร 
 ใช้เพือ่ก ำหนดหลักสูตรไว้ส ำหรับเป็นค่ำเริ่มต้นให้ระบบ Training น ำไปใช้งำนในหน้ำจออ่ืน ๆ  

 

ผู้ใช้สำมำรถเข้ำถึงหน้ำจอได้โดยเลือก “Setup” > “ก ำหนดหลักสูตร”  จำกนั้นจะปรำกฏหน้ำจอก ำหนดรหัสงำนดังรูป 
ก ำหนดหลักสูตร : List 

 
 
ก ำหนดหลักสูตร : Tab General 

ระบบจะแสดงหน้ำจอรำยละเอียดของหลักสูตร ผู้ใช้ต้องกรอกข้อมูลในหัวข้อที่เป็น สีแดง ให้ครบถ้วน ดังนี้ 

 
 
 รหัสหลักสูตร :  ระบุรหัสหลักสูตร   
 ชื่อหลักสูตร :  ระบุชื่อหลักสูตร   
 ชื่อหลักสูตร(Eng) :  ระบุชื่อหลักสูตรภำษำอังกฤษ   
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 หมวดหลักสูตร :  ระบุ/เลือกหลักสูตร  โดยหำกต้องกำรเพ่ิมหมวดหลักสูตรสำมำรถ Click  เพ่ือเพ่ิม 
   หมวดหลักสูตรที่ต้องกำรได้ 

 ลักษณะหลักสูตร :  แสดงลักษณะหลักสูตรว่ำเป็นหลักสูตต่อเนื่อง หรือไม่ต่อเนื่อง ระบบแสดงตำมกำร 
   เลือกหลักสูตรที่ Tab หลักสูตรที่ควรอบรมก่อน หรือ หลักสูตรที่ควรอบรมหลัง 

ระยะเวลำ ชั่วโมง – นำท ี :  แสดงระยะเวลำทั้งหมดของกำรอบรมหลักสูตรนั้น  ระบบแสดงจำกกำรเลือกหัวข้ออบรม 
ระยะเวลำ ปี – เดือน – วัน  :  ระบุระยะเวลำของกำรอบรมหลักสูตรนั้น ๆ ว่ำใช้ระยะเวลำกี่ปี กี่เดือน  

  หรือก่ีวันในกำรอบรม  ข้อมูลได้มำจำกกำรรวมผลของกำรเลือกหัวข้ออบรม   
   สำมำรถแก้ไขได้ 

 ประเภทกำรฝึกอบรม :  เลือกประเภทกำรฝึกอบรม โดยระบบมีให้เลือก 4 ประเภทคือ 

- ฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน 

- ฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน 

- ฝึกเปลี่ยนสำขำอำชีพ 

- On the Job Training 

รำยละเอียด  :  ระบุรำยละเอียดเพ่ิมเติม (ถ้ำมี) 
น ำส่งกรมพัฒนำฝีมือแรงงำน :  เลือก  เพ่ือน ำหลักสูตรนั้น ๆ ส่งให้กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน 
 

ก ำหนดหลักสูตร : Tab หัวข้ออบรม 

 
 

รหัสหัวข้ออบรม :  เลือกรหัสหัวข้ออบรมที่ต้องกำรให้อบรมในหลักสูตรนั้น ๆ   
 ชื่อหัวข้ออบรม :  แสดงชื่อหัวข้ออบรมตำมกำรเลือกรหัสหัวข้ออบรม 
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ก ำหนดหลักสูตร : Tab หลักสูตรที่ควรอบรมก่อน 

 
 
รหัสหลักสูตร :  ระบุรหัสหลักสูตรที่ต้องกำรให้เป็นหลักสูตรที่ต้องอบรมก่อน 

 ชื่อหลักสูตร :  แสดงชื่อหลักสูตรจำกกำรเลือกรหัสหลักสูตร 
 หมวดหลักสูตร :  แสดงหมวดหลักสูตรตำมกำรเลือกรหัสหลักสูตร 
 
ก ำหนดหลักสูตร : Tab หลักสูตรที่ควรอบรมต่อไป 

 
   


















































